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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CALDARINI ANDREA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  GIUSSANO (MB) 25/10/1978 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Novembre 2000 – giugno 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto  Comprensivo Magistri Intelvesi, Via Magistri Intelvesi, 22028 San Fedele intelvi (Co) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Insegnante scuola primaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnante lingua inglese  

 

• Date (da – a)  Settembre 2001 – giugno 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Azalea, via della Rimembranza 14, Mezzegra (Co) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale Onlus iscritta all’albo regione Lombardia (sezione A) 

• Tipo di impiego  Educatore scolastico 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettare ed attuare progetti interculturali all’interno delle scuole primarie e secondarie di primo 
grado 

 

• Date (da – a)  Settembre 2003 – giugno 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero professionista per conto della Comunità Montana Alpi Lepontine, Via Cuccio, Porlezza 
(Co) 

• Tipo di azienda o settore  Sociale 

• Tipo di impiego  Educatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettare ed attuare progetti interculturali all’interno delle scuole primarie e secondarie di primo 
grado – Progettare ed attuare progetti per adolescenti 

 

• Date (da – a)  Agosto 2004 – dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero professionista presso l’Ufficio di piano dei Servizi e degli Interventi Sociali di Menaggio, 
via Lusardi 26, 22017 Menaggio (Co) e presso l’Ufficio di Piano dei Servizi e degli Interventi 
Sociali di Dongo, Piazza San Rocco 22015 Gravedona (Co) 

• Tipo di azienda o settore  Sociale 

• Tipo di impiego  Responsabile progetti leggi di settore 286/98 e 45/99 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile progetti psicopedagogici attuati all’interno delle scuole dell’infanzia, primarie, 
secondarie di primo e secondo grado, e di progetti per adolescenti attuati nel territorio. 

 

• Date (da – a)  2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero professionista per conto dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli 
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• Tipo di azienda o settore  sociale 

• Tipo di impiego  Responsabile area giovani e stranieri 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestire servizi legati agli stranieri e ai giovani. In particolare per quanto concerne la popolazione 
straniera: facilitare l’integrazione dell’alunno straniero nel contesto scolastico – avvicinare la 
famiglia alle istituzioni scolastiche, sociali e sanitarie. 

Per quanto concerne l’area giovani: gestione di due spazi giovani ubicati presso i comuni di 
Porlezza (CO) e Tremezzo (CO). Progettare interventi mirati rivolti ai giovani, in un’ottica di 
prevenzione al disagio e all’uso e abuso di sostanze lecite e illecite.  

Referente per le politiche giovanili a livello provinciale (Provincia di Como) all’interno di bandi 
emanati da Regione Lombardia.  

Gestione della sala prove presente all’interno degli spazi giovani con coinvolgimento di giovani 
gruppi musicali presenti a livello provinciale. Arrangiamento di brani eseguiti dai gruppi. 
Organizzazione e gestione di un progetto relativo alla “Musica d’insieme”, volto alla formazione 
di nuovi gruppi musicali. 

 

• Date (da – a)  Settembre 2006 – a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Comprensivo Statale Magistri Intelvesi di San Fedele Intelvi (Co) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola primaria 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Oltre all’insegnamento: funzione strumentale area salute e stranieri; 

 

• Date (da – a)  Settembre 2010 – a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Scolastico Territoriale di Como 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione pubblica 

• Tipo di impiego  reporter 

• Principali mansioni e responsabilità  CREAZIONE DI VIDEO REPORTAGE RELATIVI ALLE VARIE ESPERIENZE SCOLASTICHE 
VISSUTE DA BAMBINI, GIOVANI E DOCENTI ALL’INTERNO DELLA PROVINCIA DI COMO. 
COINVOLGIMENTO DI GIOVANI STUDENTI NELLE RIPRESE E NEL MONTAGGIO DEL 
VIDEO. SENSIBILIZZAZIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE ALL’USO DI 
LINGUAGGI MULTIMEDIALI. 

  

• Date (da – a)  Settembre 2011 – a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Comprensivo Statale Magistri Intelvesi di San Fedele Intelvi (Co) 

 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo di scuole infanzia – primaria – secondaria primo grado 

• Tipo di impiego  Collaboratore-vicario 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore del dirigente. Organizzazione dell’Istituto: orari – piano docenti – progetti – 
sicurezza luogo di lavoro – area salute ed intercultura – organizzazione di laboratori musicali – 
rapporti istituto e ufficio scolastico provinciale e regionale – rapporti istituto e comuni – rapporti 
istituto e segreteria – rapporto autovalutazione d’Istituto 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data esame finale  9 dicembre 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Scienze della Formazione, corso di Laurea in Scienze dell’Educazione con indirizzo 
educatore professionale presso l’Università degli Studi di Milano Bicocca 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia generale, Metodologie operative, Filosofia dell’Educazione, Educazione degli adulti, 
Pedagogia interculturale e antropologia culturale 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze della Formazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 con lode 

 

• Data esame finale  Giugno 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma Magistrale conseguito presso L’istituto Magistrale T. Ciceri di Como 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia, filosofia, storia, latino, italiano 

• Qualifica conseguita  Diploma Magistrale 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 54/60 

 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  A2 

• Capacità di scrittura  A2 

• Capacità di espressione orale  A2 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 LAVORARE IN EQUIPE: ESPERIENZA ACQUISITA ALL’INTERNO DEI SERVIZI SOCIALI, NELLA SCUOLA E PER 

LA COSTITUZIONE DELLA REDAZIONE SOLO BUONE NOTIZIE. 

 

LAVORARE IN UN’OTTICA MULTICULTURALE: ESPERIENZA ACQUISITA DURANTE LA REALIZZAZIONE DI 

NUMEROSI PROGETTI MULTICULTURALI 

 

DOCENTE DI CORSI DI FORMAZIONE RIVOLTI A GENITORI ED EDUCATORI REALIZZATI IN DIVERSI COMUNI 

DEL DISTRETTO DI MENAGGIO (CO) 

 

CONTATTO CON I GIOVANI: DOCENTE DI CORSI DI FORMAZIONE PER ADOLESCENTI LEGATI AL 

VOLONTARIATO (CORSO VOLONTARIAMO ORGANIZZATO DAL C.I.F. DI COMO E ATTUATO IN DIVERSE 

SCUOLE DEL COMASCO) 

DOCENTE CORSO PER ASSISTENTI FAMILIARI – ENAIP (2005) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 SI VEDA PRIMA PARTE DEL CURRICULUM 

 

INOLTRE: GESTIONE DI GRUPPI ORATORIALI – ALLENATORE DI PALLACANESTRO  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO DI: MICROSOFT WORD – EXCEL – INTERNET; 

PER LA REDAZIONE “SOLO BUONE NOTIZIE”: MAC – FINAL CUT – I MOVIE – TELECAMERE PROFESSIONALI – 

GARAGE BAND – LOGIC – MIXER AUDIO -  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 STRUMENTO PRIVILEGIATO: CHITARRA  ELETTRICA E ACUSTICA 

CANTO E MUSICA D’INSIEME 

INSEGNAMENTO DI CHITARRA ELETTRICA E ACUSTICA : METODO PER BAMBINI – GIOVANI – ADULTI  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 CONOSCENZA E APPLICAZIONE DELLA COMUNICAZIONE AUMENTATIVA – applicata 
all’interno della Scuola primaria nei confronti di un alunno autistico, seguendolo nel suo percorso 
di vita dall’età di sei anni fino al termine del corso di studi relativo alla Scuola Primaria. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida di tipo B 

 
 
 

Pellio Intelvi, 16/06/2016               Firma 

                   Andrea Caldarini 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


