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DELL’AZIENDA SOCIALE CENTRO LARIO E VALLI
Verbale numero 1 del 16.05.20223

L'anno duemilaventitré, il giorno 16 maggio, alle ore 17:00, presso la SALA BIM a Porlezza, in via Cuccio n.8 , convocati
con avviso scritto dal Presidente dell’Assemblea di ambito, Paola Giossi e dal Presidente dell’Assemblea consortile,
Tino Alzeni, ai termini dell’art. 20, comma 1, notificato a norma di Statuto e successive modifiche, i signori Consiglieri
si sono riuniti per deliberare sulle proposte iscritte all'ordine del giorno, la cui documentazione & stata depositata
nelle 24 ore precedenti 'adunanza.

Presiede la seduta il Presidente dell’Assemblea Consortile, Tino Alzeni.

Partecipano il Presidente del Cda Prof. Daniele Maria Cusi. il Presidente dell’ufficio di Piano dottoressa Paola Giossi, il
Direttore Generale dell’Azienda dott. Andrea Caldarini, la responsabile dell’Ufficio di Piano, dottoressa Elena
Grismondi, la responsabile amministrativa del’ASCLV Daniela Riva, I'impiegata amministrativa dell’ASCLV Giulia

Bizzanelli, anche in qualita di segretario verbalizzante.

Risultano presenti i Sigg.ri membri dell’Assemblea come di seguito riportato:

NOME E COGNOME RUOLO NUMERO ABITANTI
COMUNE DI ALTA VALLE
COMUNE DI ARGEGNO
COMUNE DI BENE LARIO Giacomo Sala Vice Sindaco 355
COMUNE DI BLESSAGNO Piero Righetti Sindaco 301
COMUNE DI CARLAZZO Piera Antonella Mazza Sindaco 3200
COMUNE DI CAVARGNA
COMUNE :::JTC;TO VALLE Mario Pozzi Sindaco 3707
COMUNE DI CERANO
INTELVI
COMUNE DI CLAINO CON
OSTENO
COMUNE DI COLONNO
COMUNE DI CORRIDO
COMUNE DI CUSINO Laura Battaglia Assessore 224
COMUNE DI DIZZASCO
COMUNE n&gmﬂmu ED Adamo Angelo Sindaco 19
COMUNE DI GRIANTE
COMUNE DI LAINO Cipriano Soldati Sindaco 541
COMUNE DI MENAGGIO Spaggiari Michele Sindaco 3073
COMUNE DI PIGRA Brienza Sabrina Assessore 238
COMUNE DI PLESIO Pedrazzini Celestino Sindaco 814
COMUNE DI PONNA Patrizia Marmori Assessore 235
COMUNE DI PORLEZZA Sergio Erculiani Sindaco 4982
COMUNE DI SALA
COMACINA
B;T:;ﬁ:& frc Massimiliano Aleandro Mazza Consigliere 963
COMUNE DI S. NAZZARO V.C.
COMUNE DI S. SIRO
COMUNE DI SCHIGNANO Ferruccio Rigola Sindaco 860
COMUNE DI TREMEZZINA Guglielmina Botta Assessore 5017
COMUNE DI VAL REZZO
COMUNE DI VALSOLDA Laura Romand Sindaco 1443




I presenti raggiungono il numero di 27.239 abitanti ovvero il 73% degli aventi diritto a partecipare, quindi I’Assemblea
risulta validamente costituita.

PUNTO 1 LETTURA E APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI

La Presidente, dopo aver appurato I'incltro e |a lettura dei verbali delle sedute precedenti li pone in votazione.
Votazione sul punto.

Il punto viene approvato all’unanimita

PUNTO 2 PRONTO INTERVENTO SOCIALE — PRESENTAZIONE PROGETTO INTERAMBITO (ASSEMBLEA DI AMBITO)

Viene effettuato un collegamento online tramite la piattaforma Zoom con Andrea Mirri e Rossella Boldrini dell’USL
Toscana Centro che stanno accompagnando in nostro ambito e altri 5 ambiti della Provincia di Como sulla formazione
per il Pronto Intervento Sociale {PIS), ovvero un servizio specificatamente dedicato alle emergenze sociali (circostanze
della vita quotidiana, che insorgono improvvisamente e repentinamente e producono bisogni non differibili) in modo
qualificato. Nell'Usl nella quale lavorano il PIS & attivo da 15 anni. Spiegano all’Assemblea che si tratta di un livello
essenziale, comparso per la prima volta nella legge 328/2000 (legge Servizi sociali). Trattandosi di un progetto
interambito a livello provinciale, questo servizio che garantisce assistenza sociale h24, seguendo un modello unitario
rappresentera un punto di forza per i 5 ambiti che hanno aderito perché proporranno ai cittadini lo stesso tipo di
intervento. Secondo Rossella Boldrini il PIS potra rappresentare un elemento di coesione e di costruzione reti locali.
Questo @ un modello che risponde in modo appropriatc e adeguato e accompagna il cittadino al servizio di
competenza territoriale. Accrescendo la qualita del servizio, si potra tracciare una mappa delle vulnerability del
territorio, la cui lettura sara finalizzata alla programmazione.

Paola Giossi spiega ai Sindaci presenti che si tratta pronto intervento che gia si aveva in mente e che si svolgera
interambito. Elena Grismondi sottolinea che il PIS sara finanziato interamente da fondi europei, e, avendo una
centrale operativa unica provinciale condivisa, si avra un abbattimento dei costi. Verranno implementate delle unita
territoriali competenti e con personale ad hoc per gestire centrale operativa tramite un appalto e il costo verra
ripartito tra i cinque Ambiti aderenti al progetto.

Il Presidente Cusi si ritiene sollevato del fatto che in 6 mesi non si & verificata nessuna urgenza.

Alle ore 17:55 il Sindaco di Porlezza Erculiani lascia 'assemblea

PUNTO 3 FONDO NON AUTOSUFFICIENZA 2022 - ADEMPIMENTI (ASSEMBLEA DI AMBITO)

Paola Giossi illustra tramite le slides in allegato il riparto del FNA 2022 per il periodo luglio 2023 — giugno 2024.

Come sempre vi sono residui legati ad annualita precedenti, che si chiedera ad ATS di poter utilizzare nel piano
operativo corrente. Il piano operativo & annuale e ogni anno si cerca di utilizzare fondi pari ad un’annualita, offrendo
servizi dei quali si garantisce la sostenibilita nel corso degli anni.

Il Presidente dell’Azienda Cusi propone di stilare un piano decennale in modo che tutti i fondi vengano spesi.

Si chiede di votare il punto
15 FAVOREVOLI

0 CONTRARI

0 ASTENUTI

L'Assemblea all’'unanimita

DELIBERA



Di approvare la ripartizione del Fondo Non Autosufficienza 2022

PUNTO 4 POLITICHE ABITATIVE — ADEMPIMENTI (ASSEMBLEA DI AMBITO)

Viene presentato tramite slides il Piano annuale dei servizi abitativi. La tabella riporta situazione della consistenza del
patrimonio abitativo. Ad oggi risultano 8 alloggi potenzialmente assegnabili nel 2023 cosi suddivisi:

4 alloggi liberi e immediatamente assegnabili (2 Comune di Sala Comacina e 2 ALER nel Comune di Porlezza)
3 alloggi sfitti per ristrutturazione (2 Comune di Tremezzina e 1 ALER nel Comune di Menaggio)

4 alloggi che si libereranno nel corso dell’anno per effetto del turn over (1 Comune di Menaggio, 1 Comune di Sala
Comacina, 2 Comune di Tremezzina)

Si segnala che vi & un nuovo dinamismo nell’assegnare alloggi popolari, grazie anche alla proficua collaborazione con
I'Azienda Sociale. Negli ultimi anni Aler si & mosso per effettuare controlli sui requisiti degli inquilini.

La Responsabile dell’Ufficio di Piano Elena Grismondi ricorda ai presenti che tutti i comuni sono obbligati a comunicare
il proprio patrimonio immobiliare. Il Presidente Cusi apprezza il rapporto dinamico creato con Aler perché cosi questa
si sente “costretta” ad effettuare le manutenzioni viste le condizioni pessime di alcune abitazioni.

A seguito dell’approvazione del Piano verra predisposto I’Awviso per I'assegnazione degli alloggi.

Si chiede di votare il punto
14 FAVOREVOLI

0 CONTRARI

1 ASTENUTO (Ponna)

L'Assemblea
DELIBERA
Di approvare il Piano Annuale 2023 per le politiche abitative

PUNTO 5 POLITICHE PER LA PRIMA INFANZIA — LINEE DI INDIRIZZO (ASSEMBLEA DI AMBITO)

Siriprende il punto di cui si era gia discusso nella precedente Assemblea di Ambito Sociale del 21.03.2023. Ai comuni &
gia stata data nel 2022 una quota delle risorse (che verranno stanziate fino al 2030) che servono per consolidare il
sistema tramite ampliamenti dei posti di asilo nido in nidi gia esistenti o prevedendo nuove costruzioni. Si ricorda che
I'obiettivo da raggiungere & quello di avere un’offerta del 33% di posti disponibili sui bambini residenti. Il contributo
dato ad alcuni comuni & pari al costo annuo del mantenimento dei bambini al nido per numero di bambini che
corrispondono al 33% dei minori 0-3 anni |i residenti. Come gia discusso nella precedente Assemblea si pensa di fare
dei ragionamenti su come ampliare I'offerta a livello di ambito e non a livello del singolo comune proponendo delle
rette a costo unitario calmierato uniforme per consentire il libero accesso agli asili nido per tutti i cittadini del’ambito.
La Sindaca di Valsolda comunica che il proprio comune ha vinto un bando per la realizzazione di un asilo nido ma le
tempistiche per la presentazione della documentazione sono molto strette e fortunatamente & stata proposta una
proroga fino al 25 giugno. Allo stato attuale il nido di Menaggio passerebbe da 25 a 50 posti e quello di Tremezzina
da 25 a 75. Per il nuovo nido di Valsolda si ipotizzerebbero 10 posti. Per la zona di Porlezza e della Valle Intelvi un
ulteriore obiettivo sarebbe arrivare a un convenzionamento con le strutture esistenti. Si & discusso di politiche per la
prima infanzia anche nell’ambito del GAL, proponendo esperienze di accoglienza di piccoli nuclei nei comuni con pochi
bambini, capendo chi sarebbe disponibile.

L'Europa punta a portare I'offerta di posti disponibili al 45% su bambini residenti.



Alle ore 18:30 Sabrina Brienza, Assessore di Pigra, lascia I’Assemblea.

Si riprende la proposta di ipotesi di un investimento dei comuni in forma associata (0,40 € annui per abitante — nel
2023 da luglio, pertanto 0,20 € ad abitante) per 'implementazione dei servizi relativi alla prima infanzia.

Il Sindaco di Centro Valle Pozzi sostiene che gli amministratori devono prendere una posizione sul capire cosa fare,
pensando a soluzioni possibili per esigenze reali.

Si chiede di votare il punto

In seguito ad una breve discussione si propone di votare per I'investimento relativo soltanto all'anno 2023 (0,20 € ad
abitante a partire da luglio)

14 FAVOREVOLI
0 CONTRARI
L’Assemblea all’'unanimita

DELIBERA

Di approvare I investimento dei comuni in forma associata di 0,20 € ad abitante a partire da luglio per I'anno 2023 per
limplementazione delle politiche per la prima infanzia

PUNTO 6. PROTOCOLLO D'INTESA FINALIZZATO ALLO SVILUPPO E AL CONSOLIDAMENTO IN AMBITO SCOLASTICO DI
BUONE PRASSI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DEI FENOMENI LEGATI ALLE FORME DI DISAGIO SOCIALE
MINORILE E PER LA PROMOZIONE DELLALEGALITA — ADEMPIMENTI (ASSEMBLEA DI AMBITO)

Il Direttore Andrea Caldarini illustra il protocollo di intesa gid anticipato durante la scorsa assemblea. Si ha un’unica
DGR (6761) che mette insieme tutte le azioni gia svolte singolarmente. | firmatari del protocollo per la provincia di
Como saranno: Prefettura, Questura, USP, Ambiti territoriali, Comando Provinciale Carabinieri, Comando Provinciale
GdF, Provincia, ATS (Insubria - Montagna), ASST (Lariana - Valtelina e Alto Lario)
Il capofila sara ATS. Al momento quella inoltrata ai comuni & una bozza, ma quasi certamente definitiva visto che entro
una settimana verra deliberata. Il ruolo dell'Azienda Sociale Centro Lario e Valli sard quello che ha sempre avuto
ovvero quello di occuparsi della realizzazione di interventi all'interno di Istituti scolastici, partendo dagli alunni
frequentanti le scuole medie.

Si chiede di votare il punto
14 FAVOREVOLI

0 CONTRARI

L'Assemblea all’'unanimita

DELIBERA

Di approvare il PROTOCOLLO D’INTESA FINALIZZATO ALLO SVILUPPO E AL CONSOLIDAMENTO IN AMBITO SCOLASTICO
DI BUONE PRASSI PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DEI FENOMEN! LEGAT! ALLE FORME DI DISAGIO SOCIALE
MINORILE E PER LA PROMOZIONE DELLA LEGALITA

PUNTO 7 REVISIONE REGOLAMENTO HOUSING SOCIALE (ASSEMBLEA CONSORTILE)



La dott.ssa Elena Grismondi presenta brevemente cosa si intende con Housing sociale e quali sono le azioni svolte. A
differenze del passato, dove il personale educativo coinvolto era dipendente di cooperative esterne, d’ora in poi &
prevista anche I'assunzione di personale interno.

Si chiede di votare il punto, approvando la modifica relativa all'assunzione di personale interno per lo svolgimento del
servizio

14 FAVOREVOLI

0 CONTRARI

L'Assemblea all’'unanimita

DELIBERA

Di approvare la revisione del regolamento riferito all’Housing sociale.

PUNTO 8 PRESENTAZIONE PARERE REVISORE DEI CONTI AL RENDICONTO 2022 (ASSEMBLEA CONSORTILE)
La responsabile amministrativa Daniela Riva presenta tramite slides il consuntivo per I'anno 2022.

Si pone I'attenzione sulle rimanenze del Fondo emergenza d’ambito, che non entra in merito delle azioni ordinarie. Si
ribadisce che la maggior parte di questo fondo serve per pagare il ricovero del sig. G.H.D. Il Direttore Caldarini spiega
all’Assemblea che il caso & stato presentato anche ai nuovo consulenti Legali. Sono state gia inviate diverse mail al
Prefetto, che ha “passato la palla” al Vice Prefetto Diana Sessa. Dall'ultima comunicazione dei nostri Legali si evince
che la dott.ssa Sessa incontrera il Questore per discutere del caso e ci dara degli aggiornamenti entro il mese di
maggio. Qualora non ci fossero aggiornamenti sostanziali, I'ultima strada consigliata dai consulenti & quella di
contattare un legale tedesco per it disbrigo della pratica, il che comporta un costo di € 300 di apertura e € 300 netti
all'ora, senza sapere quante ore serviranno. Il Presidente dell’Azienda Prof. Cusi rispiega brevemente la storia di
Gindullis, soffermandosi sugli elementi di maggiore criticita, come la mancanza di residenza, nonostante stanziasse sul
territorio da molto tempo e gli amministratori locali ne fossero a conoscenza. Essendo formalmente cittadino tedesco
e quindi appartenente alla Comunita Europea, secondo le leggi lombarde non ha diritto ad avere una tessera sanitaria,
il che & un grosso problema perché il documento & imprescindibile in caso di un eventuale ricovero ospedaliero o se le
sue condizioni mediche si aggravassero. Fosse stato un cittadino extracomunitario, anche senza una dimora,
I'ottenimento del documento sarebbe stato semplice. Anche il Prefetto ha sottolineato che questo & un caso pili unico
che raro. Alcuni Sindaci chiedono se non si potrebbe far nulla dal loro canto per far ottenere la residenza, ma alla luce
dei requisiti ad oggi richiesti sarebbe impossibile procedere in questa direzione.

PUNTO 9 PRESENTAZIONE RENDICONTO 2022 (ASSEMBLEA CONSORTILE)
La responsabile amministrativa Daniela Riva continua la presentazione tramite slides del consuntivo per I'anno 2022.

Tra le cose di maggior rilievo c’é da segnalare che il consuntivo dell’ area amministrativa e stato coperto per il 20% da
progetti e fondi. Per quanto riguarda gli adempimenti da seguire per la Privacy, si ha avuto per il 2022 una copertura
del BIM per 2.400€. A tal proposito il Presidente Cusi specifica che le precedenti gestioni avevano sorvolato sulla
questione e fortunatamente non c¢i sono stati dei problemi, ma se fosse successo qualcosa i costi sarebbero stati molto
pit elevati. Tra le maggiori spese rispetto a quanto preventivato tra le consulenze si hanno 1.500 € al RSPP per la
compilazione del Piano Operativo Pandemico del CDD, 4500€ al precedente consulente legale per la chiusura di
alcune cause e 2.500€ per I'attivazione di Selfweb per la gestione dei cartellini. Si & attivato servizio educativo su
persone fragili e disabili, coperto da fondi. Nel’ambito della Tutela minori si ha una variazione di maggiori 10.000€
minori in comunita, con perd un risparmio di 6.000€ per quanto riguarda lo spazio neutro. Si fa presente |'adesione a
PIPP] programma per la prevenzione dell’istituzionalizzazione per famiglie in difficolta con minori, coperto totalmente
da fondi. L’Azienda ha aderito al Bando E-state e + insieme di Regione Lombardia, svolgendo nel 2022 azioni per
bambini e ragazzi per un totale di € 26.859,00 interamente finanziati; grazie ai professionisti coinvolti nelle attivita si &
iniziato a creare rete con figure del Terzo Settore ed Enti pubblici e privati. Per quanto riguarda I'Area disabili oltre agli
interventi educativi attivati con successo e finanziati interamente c’é da sottolineare un aumento di richieste per il
servizio di assistenza scolastica, con diagnosi che stanno aumentando di anno in anno, soprattutto legate all'autismo.



Sono aumentati anche i costi legati al CDD, che essendo una struttura Socio Sanitaria sviluppa sempre pil maggior
bisogni e come tale ha dei costi in aumento, che non vengono coperti interamente dalle entrate. Si sottolinea che a
lungo andare, visto I'aumento dell’'utenza, la struttura CDD non andri pit bene e bisognera valutare una location
alternativa. A differenza di quanto messo a preventivo, il servizio mensa & proseguito per 'intero anno, portando un
entrata maggiore di 8.000€. Il fondo di cogestione per abitante & rimasto di 17,00€, nonostante I'aumento dei vari
servizi offerti dall’Azienda. La descrizione dettagliata dei servizi svolti & presente nella relazione allegata al bilancio,
inoltrata gia a tutti i Comuni.

Viste le uscite e |a entrate nel corso dell’anno 2022 e appurato il parere del revisore contabile il bilancio & definito a
pareggio.

PUNTO 10 APPROVAZIONE RENDICONTO 2022 (ASSEMBLEA CONSORTILE)
Il Presidente dell’Assemblea Consortile Tino Alzeni chiede, tramite votazione, di approvare il rendiconto 2022
13 FAVOREVOLI
1 CONTRARIO (Laino)
L’Assemblea
DELIBERA
Di approvare il rendiconto 2022

Il Sindaco di Laino Cipriano Soldati chiede di verbalizzare i motivi della sua contrarieta all’approvazione del rendiconto.
Si dice infatti contrario al fondo di Emergenza di Ambito, in quanto non d’accordo sulle azioni finanziate con questo
fondo perché, come riportato dal Presidente Cusi nella precedente discussione in merito al cittadino G.H.D. si &
appurato che in passato vi sono state delle omissioni da parte di alcuni Sindaci sulla gestione del soggetto sul
territorio,.

In merito all'utilizzo del fondo di emergenza d’ambito, il Sindaco di Plesio richiede dei chiarimenti su fondi spesi in
merito al pagamento delle utenze legate all'emergenza Ucraina. La Responsabile dell’ Ufficio di Piano Elena Grismondi
specifiche che scopo del bando era aiutare inizialmente le famiglie ospitanti con I'obiettivo di arrivare ad
un’autoalimentazione delle famiglie Ucraine che restano sul territorio. Il Sindaco di Plesio, visto 'ammontare della
cifra destinata al bando, a sua detta mal fatto, per le utenze legato al'emergenza ( € 30.000) sperava che venissero
pagate le utenze per almeno un anno. Propone di utilizzare quanto residuo dei fondi inizialmente previsti per pagare
ad oltranza le utenze delle famiglie ospitanti. Il Presidente Cusi si dice d’accordo nel cambiamento del regolamento.
Nei prossimi giorni verra modificato il bando e si manderd una comunicazione ai comuni dove verra specificato che
verranno pagate anche le utenze pregresse fino ad esaurimento fondi. La Sindaca di Valsolda ritiene che, per quanto
riguarda alcuni casi sul territorio, la situazione & insostenibile. Il Direttore Caldarini informa i presenti che, nonstante la
situazione di emergenza, la maggioranza di persone straniere arrivate sul nostro territorio non sono Ucraine.

PUNTO 11 PRESENTAZIONE BUDGET PREVENTIVO 2023 (ASSEMBLEA CONSORTILE)

La responsabile amministrativa Daniela Riva presenta il preventivo per 2023, nel quale si nota un aumento dai 3
milioni circa del consuntivo 2022 a 5 milioni previsti per le azioni da svolgere nel corso del 2023.

Il Direttore Andrea Caldarini presenta le varie voci di spesa del 2023 tramite slides.

Viene portata all'attenzione dell’Assemblea la variazione della quota a carico dei comuni con utenza per quanto
riguarda la retta del Centro Diurno Disabili, come riportato nel tariffario allegato al budget preventivo in approvazione.

Inoltre vengono evidenziati come parte del budget preventivo in approvazione Fistituzione del fondo giovani pari a
0,30 € e del fondo prima infanzia paria 0,20 €

PUNTO 12 APPROVAZIONE DEL BUDGET PREVENTIVO 2023 E BUDGET DI PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2023-2025
(ASSEMBLEA CONSORTILE)



Il Presidente dell’ Assemblea Consortile Tino Alzeni chiede, tramite votazione, di approvare il budget preventivo 2023 e
budget di programmazione triennale 2023-2025

13 FAVOREVOLI
1 CONTRARIO (Laino)
L’Assemblea
DELIBERA

Di approvare il budget preventivo 2023 e budget di programmazione triennale 2023-2025

Il Sindaco di Laino Soldati motiva la sua contrarieta all’approvazione in quanto non favorevole al fondo si emergenza di
ambito e al fondo giovani pari ad € 0,30 per abitante.

Il Sindaco di Centro Valle Intelvi Pozzi fa un plauso a chi ci ha messo la testa per stilare il budget preventivo
PUNTO 13 VARIE ED EVENTUALI.
Alle 19:50 non essendoci piu nulla da discutere termina I’Assemblea.

IL PRESIDENTE DELL’2

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dott.ssa Giulia Bizzanelli

Gudiad



