
 

AZIENDA SOCIALE CENTRO LARIO E VALLI 
Ente strumentale dei Comuni del Distretto di Menaggio 

Sede legale e Operativa: Via a Porlezza, 10 – 22018 PORLEZZA (CO) 

Tel. 0344/30274 - Fax. 0344/70299 
Mail: segreteria@aziendasocialeclv.it; PEC: asclv@pec.aziendasocialeclv.it  

P.I. 02945720130 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
AVVISO 

 
FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI UN 
OPERATORE ECONOMICO A CUI AFFIDARE 

 L’ INCARICO

   PER IL SERVIZIO DI RSPP E CONSULENZA IN MATERIA COVID, PER IL 
BIENNIO 2023 - 2024, RINNOVABILE PER ULTERIORE BIENNIO 

 

CIG: ZF038DA235 

 
In esecuzione della determinazione del Direttore n. 88 del 30/11/2022, è indetta procedura 

comparativa per l’individuazione di un operatore economico al quale conferire l’incarico per il 
SERVIZIO DI CONSULENZA RSPP e IN MATERIA COVID, per il biennio 2023-2024, rinnovabile 
per ulteriore biennio. 

Allo scopo del presente avviso, si forniscono le seguenti informazioni: 

1. Finalità dell’avviso 

Il presente avviso è finalizzato al conferimento di n. 1 incarico per il Servizio di Consulenza 

RSPP e in Materia Covid, per il biennio 2023-2024, rinnovabile per ulteriore biennio. 

 
2. Requisiti per la partecipazione 

 

- Requisiti di carattere generale (art. 80 D. Lgs. 50/2016): 

L’operatore economico non deve trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall'art. 80 del 

D.Lgs. 50/2016, pena l'esclusione. 

- Requisiti di idoneità professionale (art. 83, comma 1 lett. a) D. Lgs. 50/2016): 

L’operatore economico deve essere iscritto alla C.C.I.A.A. per attività inerenti all’oggetto 

dell’appalto. 

Per i residenti in altri Stati dell’Unione Europea, ove tenuti, gli stessi devono essere iscritti 

in uno dei registri professionali o commerciali di cui all’allegato XVI al D.Lgs. 50/2016. 

- Requisiti di capacità tecniche e professionali (art. 83 comma 1 lett. c) D. Lgs. 

50/2016): 

- L’operatore economico deve aver svolto attività di RSPP per un periodo di almeno 1                               

anno, nel periodo 2020-2021-2022, per almeno una Pubblica Amministrazione o Enti 

pubblici diversi, risultante da idonea documentazione 

 

Il possesso dei predetti requisiti dovrà sussistere al momento della presentazione della 

domanda. L’omessa indicazione, anche di un solo requisito richiesto per l'ammissione, 

comporta l’esclusione dalla procedura. 

 
3. Trattamento economico 

All’operatore economico verrà riconosciuto un compenso, per l’intero periodo di validità 

dell’incarico, pari a euro 6.160,00 (escluse IVA, ritenute fiscali e previdenziali di legge).  
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4. Modalità e termini per la presentazione della domanda 

I soggetti interessati dovranno presentare domanda di partecipazione, resa ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, utilizzando il modello predisposto dall’Azienda (allegato A), 

corredata di copia di documento di identità in corso di validità, del legale rappresentante 

Le domande potranno essere trasmesse direttamente presso la segreteria dell’Azienda o a 

mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo asclv@pec.aziendasocialeclv.it, entro e non 

oltre le ore 12.00 del giorno 15/12/2022. 

 
5. Valutazione delle candidature e punteggio 

La valutazione delle candidature sarà effettuata da apposita commissione, tramite 

valutazione: della documentazione attestante l’attività di consulenza, svolta negli anni 

precedenti in materia RSSP, l’attività svolta in materia RSPP presso PA e Enti Pubblici 

diversi (es. Aziende Speciali), il ribasso applicato. 

 

Punteggio: 

Documentazione attestante esperienza in consulenza in materia RSPP– punteggio massimo 

70% 

Esperienza in consulenza in materia RSPP presso PA, Enti Pubblici (es. Aziende Speciali) – 

punteggio massimo 25% 

Ribasso applicato – punteggio massimo 5% 

         In caso sia pervenuta un’unica domanda entro la scadenza, il Direttore si riserva di 

procedere direttamente all’affidamento dell’incarico, previa analisi della sussistenza dei 

requisiti, da documentazione allegata. 

 

 

6. Trattamento dei dati 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/2016 (di seguito GDPR), recante disposizioni a 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si informa 

che i dati personali forniti nell’ambito della presente procedura sono raccolti e trattati 

dall’Azienda, per lo svolgimento della procedura medesima, che ne rappresenta la base 

giuridica del trattamento, nonché delle attività ad essa correlate e conseguenti, ed in 

particolare ai fini della: 
- verifica della sussistenza dei requisiti necessari per la partecipazione alla procedura 

stessa, nonché per l’aggiudicazione della medesima; 
- definizione dell’incarico. 

I dati verranno trattati nel rispetto della normativa europea sopra richiamata e degli 

obblighi di riservatezza cui l’Azienda è tenuta, esclusivamente per le predette finalità. 

L'interessato potrà far valere i propri diritti previsti dagli artt. da 15 a 21 del GDPR. 

La natura del conferimento dei dati non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale rifiuto 

al conferimento dei dati personali comporta l'impossibilità di ammettere il professionista 

alla procedura comparativa nonché l’impossibilità di instaurare l’eventuale rapporto 

contrattuale con l’Azienda. 

Il trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi 

telematici o supporti cartacei mettendo in atto misure tecniche ed organizzative adeguate a 

garantire un livello di sicurezza corrispondente al rischio, ai sensi dell'art. 32 del GDPR. 

I soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati personali potranno essere comunicati, o 

che possono venire a conoscenza in qualità di incaricati al trattamento, sono i dipendenti  
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dell’Azienda che curano il procedimento selettivo o in forza ad altri uffici che svolgono 

attività ad esso attinenti. 

 

Il Titolare del Trattamento dei dati, ai sensi art. 4 comma 7 e art. 24 del GDPR è l’Azienda 

Sociale Centro Lario e Valli, con sede legale in Porlezza (CO), Via Porlezza 10, nella figura 

del legale rappresentante. E-mail segreteria@aziendasocialeclv.it – PEC 

asclv@pec.aziendasocialeclv.it . 

Il Responsabile del Trattamento dei dati è il Direttore, dr. Andrea Caldarini. E-mail 

direzione@aziendasocialeclv.it 
Il Data Protection Officer ai sensi dell'art. 37 del Regolamento UE 679/16 è la Studio 

Cavaggioni Scarl, E-mail: scarl@studiocavaggioni.it 

7. Disposizioni finali 

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare o revocare il presente avviso di selezione 

pubblica, a suo insindacabile giudizio, prima della conclusione del procedimento, senza che 

i concorrenti possano vantare diritti di sorta. 

Per informazioni, per ottenere copia del presente avviso e il fac-simile di domanda gli 

aspiranti potranno rivolgersi direttamente all’Azienda sita in Porlezza, via Porlezza 10, 

telefono 034430274, e-mail segreteria@aziendasocialeclv.it - PEC 

asclv@pec.aziendasocialeclv.it o consultare il sito www.aziendasocialeclv.it. 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito dell’ ASCLV per 15 giorni consecutivi. 

Il Responsabile del procedimento è il Direttore Dr. Andrea Caldarini. 
 
 

Il Direttore 

Dr. Andrea Caldarini 
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